
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 

БАЛАХТИНСКО-НОВОСЕЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

 

ПРИКАЗ 

 

от 06.10.2026 г.                                                                             № 341                                                                           

 

«О проведении муниципального этапа конкурса «Учитель года – 2027» 

 

С целью выявления и поддержки талантливых педагогов Балахтинско-Новоселовского 

муниципального округа, повышение их профессионального мастерства и социального 

статуса, а также распространение инновационного педагогического опыта через 

проведение многоуровневого конкурса «Учитель года – 2027», 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить Порядок проведения муниципального профессионального конкурса 

«Учитель года-2027» (приложение 1). 

2. Провести муниципальный этап конкурса «Учитель года – 2027» в два этапа: 

o Школьный этап: с 10 ноября по 27 декабря 2026 г. 

o Муниципальный этап: с 18 января по 19 февраля 2027 г. 

3. Утвердить оргкомитет по подготовке и проведению конкурса (приложение № 2). 

4. Утвердить состав экспертов для оценивания конкурсных мероприятий отборочного 

этапа и состав конкурсной комиссии для оценивания мероприятий финала 

(приложение № 3), состав счетной комиссии конкурса (приложение 4). 

5. Матвиенко А.С., старшему методисту управления образования: 

 5.1. обеспечить организационные мероприятия по проведению муниципального 

этапа Всероссийского конкурса «Учитель года – 2027» в соответствии с 

обновленным Порядком;  

5.2. обеспечить методическое сопровождение проведения муниципального этапа и 

подготовки участника регионального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года 

– 2027»;  

5.3. обеспечить информационное сопровождение проведения муниципального 

этапа, включая размещение материалов участников на официальном сайте 

Управления образования. 

6. Руководителям образовательных учреждений обеспечить участие педагогов в 

окружном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года - 2027» и подготовку 

материалов для заочного отборочного этапа. 

7. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

И.о. руководителя Управления образования 

Администрации Балахтинско-Новоселовского МО                К.А. Кузьмин 

 

 

 



Приложение № 1 к приказу 

 от 06.10.2026 № 341 

Порядок проведения муниципального профессионального конкурса 

 «Учитель года-2027» 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения окружного конкурса 

«Учитель года -2027» (далее - Конкурс) в Балахтинско-Новоселовском муниципальном 

округе. 

1.2. Учредителями муниципального Конкурса являются Управление образования 

администрации Балахтинско-Новоселовского муниципального округа совместно с 

Балахтинско-Новоселовской территориальной (окружной) организацией Профсоюза 

работников народного образования и науки Российской Федерации.  

1.3. Конкурс направлен на поддержку и развитие творческой деятельности педагогических 

работников, внедрение инновационных технологий, повышение профессионального 

мастерства.  

1.4. Цели и задачи Конкурса: 

• выявление талантливых педагогов, их поддержка и поощрение; 

• повышение социального статуса педагогов и престижа педагогической профессии; 

• распространение инновационного педагогического опыта лучших учителей 

Балахтинского района; 

• рост профессионального мастерства педагогических работников.  

• 1.5. Конкурс является многоуровневым мероприятием и включает в себя школьный 

и окружной этапы. 

2. Условия участия, требования к документам и материалам 

2.1. Участниками муниципального Конкурса являются победители школьного этапа 

Конкурса, учителя образовательных организаций Балахтинского района, реализующих 

общеобразовательные программы, имеющие стаж педагогической деятельности не менее 

трех лет. От каждой школьной организации делегируется один конкурсант.  

2.2. Для участия в муниципальном Конкурсе участник заполняет информационную карту. 

2.3. Регистрация участников Конкурса осуществляется до 15 января 2027 года 

включительно по ссылке: https://forms.yandex.ru/u/6abf217449af47fd31b19143 .  

3. Структура муниципального Конкурса, формат, регламент проведения, критерии 

оценивания 

3.1. Окружной Конкурс проводится в 2 этапа. 

 Первый этап (отборочный) проводится в заочной форме. В нем принимают участие 

конкурсанты – победители школьных этапов.  

Второй этап (финал) проводится в очной форме на базе МБОУ Тюльковская СОШ. 

 Во втором этапе конкурса принимают участие 10 конкурсантов, набравших наибольшее 

количество баллов по итогам первого (отборочного) этапа. 

3.2. Конкурсные испытания первого (отборочного) этапа: 

3.2.1. «Электронная визитка профессионала» 

• Цель: представление конкурсанта как профессионала высокого уровня. 

• Формат: на официальном сайте школы оформляется страница, содержащая 

информацию об участнике (ФИО, предмет, место работы, хобби, девиз, ответы на 

вопросы: «Почему нравится работать учителем», «Чему предстоит научиться», 

https://forms.yandex.ru/u/6abf217449af47fd31b19143


«Чему научились у учеников», «Профессиональные амбиции»). Обязательно 

прикрепляется видео урока конкурсного испытания окружного этапа. 

• Регламент: хронометраж видео не более 40 минут, отсутствие монтажа, хорошее 

качество картинки и звука. 

• Критерии оценивания: предметное содержание урока; методическая и психолого-

педагогическая грамотность; коммуникативная и речевая культура; оценивание на 

уроке. 

• Максимальная оценка – 30 баллов. 

3.2.2. «Педагогический брифинг» 

• Цель: демонстрация способности к конструктивному диалогу по актуальным 

вопросам развития системы образования. 

• Формат: онлайн-конференция или дебаты по актуальным вопросам образования. 

Участники отвечают на вопросы (не менее 2 вопросов на участника), которые 

заранее не объявляются. 

• Регламент: время конференции для группы участников – 60 минут. 

• Критерии оценивания: ценностные основания и аргументированность позиции; 

масштабность видения проблем; конструктивность позиции; коммуникативная 

культура. 

• Максимальная оценка – 30 баллов. 

3.3. По итогам первого (отборочного) этапа отбираются 10 участников второго этапа 

(финала). 

3.4. Конкурсные испытания второго этапа (финала) включают: 

• «Современный урок»; 

• «Внеурочное воспитательное мероприятие – разговор со школьниками»; 

• «Мастер-класс». 

3.5. Конкурсное испытание «Современный урок» 

• Цель: демонстрация профессиональных компетенций в области проектирования, 

организации, проведения и самоанализа урока. 

• Формат: урок по предмету, проводимый в МБОУ Тюльковская СОШ. 

• Регламент: обоснование подходов – до 15 минут; проведение урока – 35 минут; 

самоанализ и ответы жюри – до 10 минут. 

• Критерии оценивания: разработка проекта урока; предметное содержание; 

соответствие требованиям ФГОС (в т.ч. функциональная грамотность); 

методическая грамотность; творческий подход; коммуникативная культура; 

целеполагание; рефлексия. 

• Максимальная оценка – 70 баллов. 

3.6. Конкурсное испытание «Внеурочное воспитательное мероприятие – разговор со 

школьниками» 

• Цель: демонстрация компетенций в организации внеурочного мероприятия 

(«Разговоры о важном» или аналогичного по ценностному наполнению). 

• Формат: внеурочное мероприятие, форма определяется конкурсантом 

самостоятельно. Тема выбирается из перечня, связанного с ключевыми аспектами 

жизни человека в современной России. 

• Регламент: проведение мероприятия – 30 минут; самоанализ и ответы жюри – до 

10 минут. 



• Критерии оценивания: актуальность и воспитательная ценность; методическая 

грамотность; творческий подход; результативность; учет региональной специфики; 

речевая культура; рефлексия. 

• Максимальная оценка – 50 баллов. 

3.7. Конкурсное испытание «Мастер-класс» 

• Цель: демонстрация широты педагогического мышления, оригинальности 

подходов к решению профессиональных задач. 

• Формат: демонстрация оригинального способа решения какой-либо методической 

задачи. 

• Регламент: выступление – 15 минут, ответы на вопросы – 5 минут 

• Критерии оценивания: методическая и психолого-педагогическая грамотность; 

творческий подход; коммуникативная культура; оригинальность 

профессионального мышления. 

• Максимальная оценка – 30 баллов. 

4. Жюри Конкурса и счетная комиссия 

4.1. Для оценивания заданий отборочного этапа привлекаются эксперты. Для оценивания 

финала формируется конкурсная комиссия. 

 4.2. Состав жюри/комиссии утверждается приказом управления образования.  

4.3. Члены комиссии не могут оценивать участников из своих образовательных 

организаций. 

5. Определение лауреатов и победителя Конкурса 

5.1. Жюри оценивают выполнение заданий в баллах. 

 5.2. Десять участников, прошедших во второй этап, становятся финалистами.  

5.3. Три участника, набравшие наибольшее количество баллов по результатам всего 

Конкурса (сумма баллов отборочного этапа и финала), объявляются лауреатами Конкурса. 

5.4. Участник, набравший наибольшее количество баллов по результатам 2 этапов 

Конкурса, объявляется победителем Конкурса. 

6. Награждение 

6.1. Награждение осуществляется на торжественном мероприятии.  

6.2. Победитель Конкурса включается в состав Оргкомитета и жюри Конкурса следующего 

года. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 2 к приказу 

 от 06.10.2026 № 341 

Состав оргкомитета конкурса 

1. Кузьмин К.А., и.о руководителя Управления образования; 

2. Демчишина Е.В., заместитель руководителя Управления образования; 

3. Попикова Л.А., начальник отдела общего и дополнительного образования УО; 

4. Кузьминых И.И., главный специалист управления образования; 

5. Матвиенко А.С., старший методист управления образования; 

6. Качаева И.Н., директор МБОУ Тюльковская СОШ; 

7. Кочетков В.Б., председатель Балахтинско-Новоселовской территориальной 

(окружной) организации профсоюза работников народного образования и науки 

Российской Федерации. 

 

Приложение № 3 к приказу 

 от 06.10.2026 № 341 

Список экспертов для оценивания конкурсных мероприятий 

1. Кузьмин К.А., председатель комиссии, руководитель управления образования; 

2. Попикова Л.А., начальник отдела общего и дополнительного образования; 

3. Кочетков В.Б., председатель Балахтинской территориальной (окружной) 

организации профсоюза работников народного образования и науки Российской 

Федерации; 

4. Кожуховская Н.П., учитель МБОУ «Балахтинская средняя школа № 1 им. Героя 

Советского Союза Ф.Л. Каткова», победитель муниципального этапа 

профессионального конкурса «Учитель года-2026»; 

5. Устюгова Т.В., заместитель директора по УВР МБОУ Тюльковская СОШ; 

6. Зырьянова Н.В., заместитель директора по УВР МБОУ Игрышенская СОШ №3 им. 

М.Н. Коробова; 

7. Малышкина М.В., директор МБОУ Светлолобовская СОШ № 6 имени Героя 

России М. И. Мудрова; 

8. Целитан Светлана Валерьевна, директор МБОУ Новоселовская СОШ №5 имени 

Героя Советского Союза В.И. Русинова; 

9. Пенкина К.Н., главный специалист Управления образования; 

10. Матвиенко А.С., старший методист Управления образования. 

 

Приложение № 4 к приказу 

 от 06.10.2026 № 341 

Состав счетной комиссии конкурса 

1. Кузьминых И.И., главный специалист управления образования; 

2. Качаева И.Н., директор МБОУ Тюльковская СОШ. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
(фотопортрет  

46 см) 

Информационная карта участника  

окружного профессионального конкурса  

«Учитель года 2027» 

 

______________________________________________  
(фамилия) 

______________________________________________  
(имя, отчество) 

 

 

1. Общие сведения 

Муниципальный округ  

Населенный пункт  

Дата рождения (день, месяц, год)  

Место рождения  

2. Работа 

Место работы  

(полное наименование образовательной 

организации в соответствии с Уставом) 

 

Адрес сайта образовательной организации в 

сети «Интернет» 
 

Занимаемая должность  

(наименование в соответствии с записью в 

трудовой книжке) 

 

Преподаваемый (-ые) предмет (-ы)  

(кол-во часов в неделю) 
 

Фамилия, имя, отчество руководителя 

образовательной организации, в которой 

работает участник 

 

Классное руководство в настоящее время, в 

каком классе  
 

Общий трудовой стаж  

(полных лет на момент заполнения 

инфокарты) 

 

Общий педагогический стаж  

(полных лет на момент заполнения 

инфокарты) 

 

Квалификационная категория (если она 

имеется), дата установления 

квалификационной категории 

 



Участие в разработке и реализации 

муниципальных, региональных, 

федеральных, международных 

образовательных программ и проектов (с 

указанием статуса участия) 

 

Почетные звания и награды (региональные, 

ведомственные, государственные. 

Наименования и даты получения в 

соответствии с записями в трудовой книжке) 

 

Послужной список (места и сроки работы за 

последние 5 лет)  
 

3. Образование 

Полное название и год окончания 

организации профессионального 

образования 

 

Специальность, квалификация по диплому  

Дополнительное профессиональное 

образование за последние три года 

(наименования дополнительных 

профессиональных программ, места и сроки 

их освоения) 

 

Знание иностранных языков, уровень 

владения 
 

Наличие ученой степени, группа научных 

специальностей 
 

Название диссертационной работы (работ)i  

Основные публикации (в т.ч. брошюры, 

книги) 
 

4. Социально значимая деятельность 

Членство в Профсоюзе (наименование, дата 

вступления) 
 

Участие в других общественных 

организациях (наименование, направление 

деятельности и дата вступления) 

 

Участие в волонтерской деятельности  

5. Семья 

Семейное положение (фамилия, имя, 

отчество и профессия супруга)  
 

Дети (имена и возраст)  

7. Контакты 

Домашний адрес с индексом  

Мобильный телефон  

Личная электронная почта  

Рабочий адрес с индексом  



Рабочий телефон с междугородним кодом  

10. Фотопортрет (не более 5 фотографий) 

1. Портрет (рекомендуемый размер 7х8 или 

913 см); 

2. Жанровая (с учебного занятия, 

внеклассного мероприятия, педагогического 

совещания и т. п.); 

3. Дополнительные жанровые фотографии 

(не более 3) 

Фотографии предоставляются в 

электронном формате при подаче 

онлайн-заявки в формате JPEG 

(«*.jpg») с разрешением 300 точек на 

дюйм без уменьшения исходного 

размера. Фото должно быть в 

хорошем качестве и носить 

официально-деловой характер. 

 
Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: 

________________________ (_____________________________) 
    (подпись)    (фамилия, имя, отчество участника) 

 

«____» __________ 2027 г. 

 

 
 


